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宿迁高等师范学校文件
宿高师教发〔2020〕4 号

宿迁高等师范学校在线教学实施方案

面对突发的疫情，按照教育部、省教育厅“停课不停教、停课不

停学”的精神，以及学校疫情防控工作的总体部署与要求，为确保

2019－2020 学年度第二学期教学工作有序开展，维持平稳的教学秩

序，保证学与教的质量和水平，做到疫情防控与人才培养两手抓，特

制定本方案。

一、总体要求

按照学校《2019－2020 学年度第二学期开课计划》，做好所有课

程线上开课准备及开课工作，调整做好其他教学工作。即按照“停课

不停教、停课不停学”的总体要求，充分利用线上教学优势，依托“超

星学习通”、“学堂在线”、“腾讯课堂”等在线教学平台和 QQ、

微信、钉钉等社交通讯工具，积极自建或选用校外优质在线课程

开展形式多样的线上教学活动，并确保在线教学质量。同时，做好教

学管理和教学监控工作，全力维护疫情防控期间正常教学秩序、教学

进度和教学质量，把疫情对教学工作影响降到最小。

二、主要任务

（一）在线教学

1.开课课程。所有原计划本学期开设的课程原则上按课表安排组

织线上教学，并做好整学期线上教学的准备。部分确实无法开展在线

教学的课程，需填写申请表，由系审定后报教务处备案。

2.开课时间。所有在线开设课程开课时间从 2月 10 日（星期一）

开始，原则上按照课表排定时间进行线上教学或学习指导，如需调整
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具体上课时间，请与学生协调好时间，并报系和教务处备案。

3.平台选用。教师自主选择在线教学平台，优先选用学校超星泛

雅教学平台和省教育厅推荐的网络教学平台。教师也可通过微信、QQ

等，将教案、PPT、阅读资料、授课音视频等提前发送给学生自主学

习，按时（一般应在课表时间）以在线讨论、答疑等形式组织教学。

各系至少要有 50%以上的课程通过平台进行教学。

4.资源准备。各在线教学课程可使用已有自建或新建课程资源，

也可使用校外教学平台上相同或相近的高水平在线开放课程。建议优

先选用教育部、省教育厅现有名校名师名课程。已建好自建课程，整

学期教学资源开课前须全部放到教学平台，新建课程开课前须上传至

少一周的课程教学资源。

5.授课方式。教师可自主选择通过录播、直播、基于在线开放课

程的在线同步教学或异步教学。除课堂教学外，任课教师还可以通过

平台、电子邮件、微信群等多种途径，为学生提供线上学习指导，组

织作业、讨论、答疑及考核等各类教学活动。教师教学过程中要注意

留存教学记录与资料。

6.关注全体学生。凡具备在线学习条件的学生均需按照课程安排

按时参加课程学习，请各系做好学生线上学习通知和指导工作。确因

客观条件限制不能参与线上学习的学生，学生所在系和任课教师要在

延期开学期间对学生进行各种形式的替代式教学和远程学习指导。学

生返校后，任课教师应根据在线教学的进度与效果，合理调整线上、

线下授课计划，保证学生学习效果。

（二）实习实践

教学计划已经安排的本学期的实习、实践课程，原则上暂缓进行。

相关教学安排待正式开学后再另行通知。

（三）质量监控

教务处将依据《关于组织 2020 年春季学期延迟开学期间线上



3

教学的通知》的要求，加强对全校线上教学的督导检查。通过在线访

谈、学生信息员等形式对在线教学秩序及教学质量进行监控和督导。

各系和教研室也需发挥教学主体作用，对本部门教师线上教学工作开

展情况进行检查，对消极应付、不认真组织线上教学的教师将按相关

教学规定处理。

（四）其它教学工作

课程大纲修订、教学改革项目申报与研究、校级科研课题申报与

研究等，凡是能居家开展的其它教学科研工作将陆续发布通知。

三、时间安排

（一）2 月 5日前，各门课程主讲教师完成学期教学进度计划，

报送所属系存档备查；同轨的教学进度计划要一致。

（二）2月 7 日前，教务处组织在线教学培训，开课教师选定线

上教学使用平台后，及时开展线上教学演练，保证不因技术问题而影

响线上教学效果。

（三）2月 9 日前，完成第一周的教学视频、课件、补充学习资

料和检测习题准备工作，后续教学工作均需提前做好准备。教学视频

可以在家自行录制也可以从网络资源中下载或翻录。

（四）2 月 9日前，各系要将学校组织线上教学的安排通知到每

一个学生，做好网上学习准备；要求学生按时参加在线学习，积极参

与讨论和交流，及时提交作业，完成各门课程学习任务。

（五）2 月 10 日起，各任课教师借助泛雅网络教学平台或其它

教学平台，按照教学进度计划，组织线上教学，向学生发送学习任务

清单和学习资源，对学生进行在线答疑，及时反馈作业批阅情况。

（六）其他教学工作时间节点根据疫情防控情况和工作进展另行

通知。

四、工作措施

（一）加强组织领导。学校成立疫情防控期间教学工作领导小组，
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负责疫情防控期间教学的领导、策划、部署、协调、督导。各系也要

成立疫情防控期间教学领导小组，负责对疫情防控期间教学工作进行

协调和组织，负责提醒师生关注学校通知、及时发布课程教学安排、

解决师生线上教学困难、跟踪检查教师授课情况、各类信息的报送。

（二）开展教师培训。为切实帮助教师尽快掌握在线教学方法，

提高在线教学能力，确保在线教学质量，教务处将会同网络中心开展

各类线上教学培训。请各系随时关注“教务管理”微信群通知，并在

第一时间通知并组织相关教师参加各类在线培训。

（三）提供专家咨询。教务处组建在线教学工作咨询小组，由超

星泛雅平台技术人员和我校擅长信息化教学的教师组成，负责延迟开

学期间在线教学的信息技术指导与咨询。如需专家工作指导，可随时

与教务处联系。

（四）强化教学管理。加强特殊时期教学的组织与领导，全体教

学管理人员要齐心协力，恪守职责。教务处和各系要通过进班听课、

在线访谈、查阅作业、学生信息员日报告等方式开展教学检查和督查，

对在线教学中存在的教学态度不端正、教学效果不理想、学生满意度

不高等问题进行及时反馈。

（五）做好支持服务。教务处、网络信息中心，做好开课前、开

课中及开课后的教务、技术、硬件、平台、信息、资源、在线咨询等

各种支持服务保障，确保教师各项在线教学活动顺利开展。

五、工作要求

（一）高度重视。切实组织好疫情防控期间的教学工作，是当前

学校一项重要的工作。全体教师和教学管理人员要切实提高政治站

位，以高度的责任心和使命感，做好疫情防控期间的教学各项具体工

作，确保在线教学质量，做到“标准不降低、学习不停顿、教研不中

断”。确保其他各项教学工作均有安排，努力将疫情对教学工作的影

响降到最小。
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（二）系为主体。要充分发挥各系的主体责任，做好疫情防控期

间教学工作。要求教师坚持既教书又育人，严守意识形态阵地，注意

仪容仪表与课堂言行，恪守课堂教学纪律。要引导教师认真准备课程

资源，掌握在线教学方法，注意讲授技巧，注重在线指导。要组织师

生进行线上教学预演，提前进行网络测试，沟通解决线上教学前存在

的问题。

（三）确保质量。要采取多种措施，切实保证疫情防控期间各项

教学工作质量。开课教师要精心备课，认真组织线上教学；要提前告

知学生教学方式、学习安排、学习建议、阅读材料等；要对学生线上

学习纪律、作业讨论、课程考核等提出明确要求；要加强学生学习的

指导，组织好线上答疑、讨论、互动及作业等环节。全体教师要以此

次线上教学为契机加快推进课堂教学方式改革，对于在本次线上教学

表现突出的教师及课程，学校将予以表彰。

2020 年 2 月 2日


